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※次回運営推進会議は３月１７日（火）１６：３０～開催予定。

サービス評価を行った。今回の評価結果をもとに改善計画を立て次回運営推進会議にて発表する。

要望、助言に対する考え方
介護相談のポスターを作成し、しじみの郷等関係機関に設置します。
次年度以降も引き続き交流を行い、いい部分は取り入れていきたいと思います。
開催日もほぼ決まっているので、できるだけ参加できるよう勤務調整を行っていきます。
今後も運営推進会議の中で時間を設けて行っていきます。

一人暮らしの方や高齢者世帯等については、引き続き連携していきます。

介護相談のポスターを作成し、しじみの郷等関係機関に設置していただきたい。
湯梨浜町内の小規模多機能型居宅介護事業所との交流を、今後も継続していただきたい。
町ケアマネネットワーク会議は、ケアマネ同士の大切な情報交換や研修の場なので、極力参加してほしい。
引き続き運営推進会議にて地域の情報についての意見交換を行っていただきたい。
立案した再発防止策も実践できなければ意味がないので、必ず実践していただき、再発防止に努めてほしい。

管理者

１１，１２月の活動状況の報告をしました。

,

カフェしじみを定期的に開催し、地域密着に努めていると思われます。心配事相談などは、開けていることが大切で、
意義があると思いますので、地味ですが継続していってほしいと思います。
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介護支援専門員

１６：３０～１７：３０

しじみの郷

利用者家族

運営推進会議実施報告書

事業所名 小規模多機能居宅介護事業所「しじみの郷」
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職員間の情報共有を徹底し、マニュアルを遵守し、再発防止に努めます。

引き続き訓練を行い、万一の有事に適切に対応できるよう備えていただきたい。
民生委員との連携が社協の強みであるので今後も活かしていってほしい。

引き続き訓練を実施し、落ち着いて対応できるよう努めていきます。

地域住民の代表者

湯梨浜町職員

局長
在宅福祉課課長


